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Sinds 1 november dit jaar ben ik &l s wu
kinderdagverblijf en buitenschool se or
over van Marjolein van den Heijkant.

Al's unitmanager ben ik daarnaast erar
| ocaties die vallen onder unit Zandber
Hummel oor d, peuteropvang Cl ar a, BEO Vi
Wéonietuin.
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en

BErafRgbi PRSvind ik dat de kindere eer
Bﬁtdétpb{:alzié. De samenwerking me de
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feVéhk¥WAdcenitrkimém Ken kindcentrum wor
¢61 §EHE Bohdvisie: met doorlopend ont
#agarrangementen en zorg die dichtbi]j
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5&35?85F§'ch medewer ker werkzaam o de
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98koppeld aan een thema, deles wennruir
kijkje nemsernizendce wel ssamen verantwoor
fhl?2eW"Pussen de middag.

| H€d%WOk8fte tijd dat ik hier nu werk,
ivﬂoaajfésea/vmenwerking nog verder vor Kun
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IHeDt u een vraag aan mij, kunt u me be
rmﬁglg@ﬁ{)ber.nl

B&8rnaast ben ik op donderdag op Il ocat
natuurlijk ook mersoonlijk benadere

t i edereen
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Beste ouders, verzorgers,

Deze brief is bedoeld om u vooraf te informeren over de ihmsvjal pr
moet Dblijven. We hopen all emaal dat dit niet zal gebeuren.

In de afgel open periode hebben we u al eerder geunfor meermo Jover
ze regio, hebben. Dit probleem is in de afgelopen school we&fen t
re invallers verder is afgenomen. Daardoor is er een grotaé-jkans
wezigheid van een uf of meester de klas over te nemenom¥ewojr Vo
voltijds vervanger t vinden en dat betekent nu al dat vaak me
Samenwerkingsverband LeswerKk

Vanzel fsprekend doen we er van alles aan om een vervanging fin d
wer Kk, een invalpool di e we samen met 22 andere school best erfjén v
de beschi kking over een fors aantal invallers die in rreagatl ifere

staan er invallers ingeschreven die vrij inzetbaar zij n.l pBebiud-e

reau Maar hel aas kunnen we daarmee niet altijd alles opvanjgen.
Al's het niet | ukt om via Leswerk een invaller te krijgeerogéaln ki
opvang kunnen regelen. Door <creati eveé oopn oesxstirnag etne ekno nieen bweerrekiednh
men dat dit schooljaar een klas thuis moest blijven. Dergegelhs v
heerst.

Stappenplan bij ongeplande afwezigheid

Om u een beeld te geven van de moeite die wij doen om, bi,j het

schetsen wij hi eronder de mogelijkheden die we onderzoeken:

1. Als eerste vragen wij aan de parttimers van de eigen isjckhjool ,
heid hebben om in te komen vallen.

2. Vervol gens benaderen we meerdere uitzendbureaus die ook Ji nva
altijd een dure oplossing vanwege de forse uitzendtoesl ag dfie g
3 Al's er | eerkrachten zijn die regulier verlof hebben epgpdli e d
naar school te komen zodat hun invaller verplaatst kan wor dlen.

4. I ndien we van ouders weten dat zij een onderwijsbevoegndhlei d

benaderen we die ouder om in te komen valle

5. Indien we geen |leerkracht kunnen vinden pr o%oefjedna wesPhaidelptr @b
die bij ons stage |l open in te-lzetrtkermchrnderZitjoemigemt awarg eedtrg | ao lv
6 . Ook onze eigen onderwijsassistenten mogen onder toezicht] een
taak in andere groepen niet kan worden uitgevoerd. Daarnaasft pr
om toezicht te houden.

7. We Kkunn-ad aaaltssteeenopl ossing de groep nog verdelen en toeva@eger
|l ingen van de groep, hoe | astiger dat is. Ook dit is een nolodop
8. Onze | aatste oplossing is de inzet van | eerkrachten endigncid
eerste afwezigheidsdag op te vangen.

Af rondend

Al's deze inspanningen niet tot een oplossing leiden zal dred s cho
dag geen opvangmogelijkheid beschikbaar is en dat de kinderfen n
el kaar nodig is zal er om beurten een andere groep | eerlinglen t
We vinden het als bestuur, directie en medewerkers verscekniljkkel
uitgeput zijn. We hopen dat u begrijpt dat er dan echt swe alke i
een oplossing hebben gevonden die niet optimaal is voor een| gro
Hoogachtend,

Bestuur en directies Stichting Nutsscholen Breda
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september jI. om te zien hoe wij in
de praktijk met deze | eskist
wer ken.
Ze was bijzonder onder de indruk
van de | essen en van de
betrokkenheid van onze kinderen.
We zijn bli]j en dankbaar dat we
deze betekenisvolle |l essen kunnen
aanbieden op onze school
SOCI AL ME Lyumfes , ,
eV el | 1 gheil dsvragen
ouder ? : :
ader van onze kwaliteitszorgcycl
Onderwijsinspectie geaccrediteer(
CJG Breda orgalg e meilen. Ook dit jaar hebben wij
de Dir k van \Vj me t resultaat; onze school scoort op
. de nor mediumgn Ive dhdpbebeedhiec aVdet s | agen
dinsdagavond 1 gan in de praktijk daadwerkelijk
een interact s met een glimlach! Dit belet on
bijeenkomst mE andacht spunten die er uit naar v
i nformati e en
over soci al mi n dit jaar onverminderd structur g
K i d zie n de uitslagen dat we zeer adequaat
Ln eren. zienaddgtt aadlkhpesapp, instagram etc.) en
stilstaan bij pesten verbeterd kan worde
Not eer WAl - c<to°rdinatoren zijn hierover i n g%kswarretka
al vast in de van 2018 zal er ook een avond ingepland

zich

van

voor dat u als ouder

signal eren!

spreekt
in het

samen

kader




